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Tuo mitä sanoit auttoi ja paranti mun oloa vähän

nyt kun sain jutellla sun kanssa niin mua ei enää itketä
niin paljon verrattuna kun mitä alotettiin

hyvää yötä sullekkin! kiitos kun olit mun apuna ja 
tukena tänään vielä näin myöhään



Kun auttaa muita, kasvaa itse: vapaaehtoisuuden 
vaikutus työntekijään ja työyhteisöön

Mahdollisuus osallistua vapaaehtoistoimintaan vahvistaa työnantajamielikuvaa ja 
sitouttaa osaajia

Lähtökohtamme kohtaamiseen on myönteisessä tunnistamisessa- vapaaehtoiset 
oppivat koulutuksessa tämän lähestymistavan, joka on hyödyllinen kaikessa 
vuorovaikutuksessa

SOS-Lapsikylän vapaaehtoistoiminnan erityispiirre on vahva ammatillinen ohjaus ja tuki 
sekä monipuoliset osallistumis- ja kehittymismahdollisuudet eri vapaaehtoistoiminnan 
muodoissa. 



Myönteinen tunnistaminen kohtaamisissa

Tutustuminen Tunnustaminen Tukeminen



Myönteisen tunnistamisen kokemus

Olen hyvä ja arvokas omana itsenäni
ja itselleni tärkeiden yhteisöjen
jäsenenä. 
Voin osallistua ja vaikuttaa itselleni
tärkeissä asioissa ja saada
tarvitsemaani tukea.



Vapaaehtoiset auttavat digitaalisesti

Päivystäjänä Apuu-chatissa (chat 7-15-
vuotiaille lapsille)

Päivystäjänä Sekasin-chatissa (chat 
12-29-vuotiaille nuorille)

Vertaismentorina Ylitsessä

Vapaaehtoisena LäksyApuussa

Frivillig på LäxHjälpen

Päivystäjänä VanhemmuudenApuu-
chatissa

Päivystäjänä ukrainankielisessä Let’s 
chat –chatissa
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Vapaaehtoiset auttavat kasvokkaisissa 
kohtaamisessa

Pitkäkestoinen vapaaehtoistoiminta

❖ Vapaaehtoisena Mummun ja vaarin 
tuvilla

❖ Aikaa lapselle -
aikuiskaveritoiminnan vapaaehtoisena

Kertaluonteinen vapaaehtoistoiminta

❖ Vapaaehtoiset osallistuvat SOS-
Lapsikylän ehkäisevään työhön myös 
tapahtumissa ja pro bono-yhteistöiden 
kautta.

https://www.sos-lapsikyla.fi/ehkaiseva-tyo/paikallinen-tyo/mummun-ja-vaarin-tupa/
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Työyhteisöt mukana tapahtumissa ja projekteissa

Matalan kynnyksen 
osallistuminen henkilöstölle 
ilman pitkää perehdytystä – 
suuri vaikutus SOS-
Lapsikylälle toiminnan 
tunnettuuden vahvistuessa

Yhteiset vapaaehtoispäivät 
rakentavat luottamusta ja 
yhteistyökykyä.

Koko tiimin yhteinen 
osallistuminen mahdollistaa 
työarjen rutiinit rikkovan 
yhdessä tekemisen ja 
merkityksellisyyden tunteen



Kuinka pääsemme alkuun?

Täytä hakemus verkossa: www.sos-lapsikyla.fi/vapaaehtoiseksi

• Lomakkeella annetun tiedon perusteella saamme tietää mistä yrityksestä 
vapaaehtoiset tulevat

• Tapahtumien osalta yksi tiimin jäsen voi hakea tehtävää koko tiimille

 Vapaaehtoiseen/yhteyshenkilöön ollaan yhteydessä 1-3 arkipäivän kuluessa

Tavoitat meidät: 

veera.jahnukainen@sos-lapsikyla.fi

vapaaehtoistoiminta@sos-lapsikyla.fi
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Mun valitettavasti pitää lähtee (läksyt pitää tehä) 
mutta sä autoit tosi isosti tässä asiassa‍

Juu kiva että pääsin tänne chattiin ja tulen sitten
takaisin jos en saa kerrottua opettajalleni koska se voi
olla minulle joskus todella haastavaa

Kiitos!
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